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__GERDA CROISET (50)

Hoogleraar medische onderwijskunde

“We moeten ons zeker afvragen of het wel wenselijk is dat er
in de nabije tockomst veel meer vrouwelijke dan mannelijke
artsen zullen zijn. Ikzelf ben voor een evenwicht in dezer.
Anders kunnen patiénten straks niet meer kiezen tussen

een mannelijke of vrouwelijke arts. Door feminisering

loop je ook de kans dat de status van het beroep daalt. Dat
isin de Verenigde Staten ook gebeurd toen vrouwen in de
advocatuur de overhand kregen. Zo daalde het salaris omdat
vrouwen minder hard onderhandelden. Ook het aanzien van
schoolmeesters in Nederland is verslechterd nu vrouwen in het
basisonderwijs de meerderheid uitmaken. Als het artsenvak
status verliest, zullen nog minder mannen dan nuervoor
kiezen. Dat remt ook de technologische ontwikkeling van het
vak. Mannen hebben toch meer affiniteit met techniek; kijk
naar het hoge percentage mannelijke studenten aan technische
universiteiten. Omdat vrouwelijke artsen vaker parttime
werken, zou er in de toekomst bovendien een artsentekort
kunnen ontstaan.

Dat er nu meer vrouwelijke medicijnstudenten zijn, komt
door de gewogen loting. Middelbare scholieren met hoge
cijfers worden nu automatisch toegelaten. En dat zijn veel
meisjes, want die zijn ijveriger, doen meer hun best. Maar

dat wil niet zeggen dat jongens minder slim zijn. Alleen
rijpen hun hersenen later. Het lijkt mij beter om pas na

de bacheloropleiding een selectie te maken of je geschikt
bent voor arts of beter een andere richting kunt kiezen,

zoals farmacie. Ga dan pas voor de beste of kies bij gelijke
geschiktheid voor een man, zoals ik prikkelend in mijn oratie
heb gezegd.Bij de door mij opgerichte masteropleiding Summa
(Selective Utrecht Medical Master), die opleidt tot arts én
onderzoeker, willen we voor een evenwichtige verdeling bij
gelijke geschiktheid de voorkeur aan een man geven.'
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VOORKEURSBELEID VOOR MANNEN?

‘De voortschrijdende feminisering van het beroep arts stemt tot nadenken,” zei hoogleraar
Gerda Croiset in hoar oratie. Moeten we ons inderdoad zorgen maken nu 70 procent van de
medicijnstudenten vrouw is? Moeten mannen nu de voorkeur krijgen?
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de sekse van een arts dan vrouwelijke. Vrouwen willen vaker
een viouw, dus het komt juist goed uit dat er meer vrouwelijke
artsen in allerlei disciplines komen. Want vrouwelijke artsen
zijn nog steeds sterk ondervertegenwoordigd in specialismen
met aanzien, zoals orthopedie en (neuro)chirurgie.

Natuurlijk moet de gewogen loting niet worden afgeschaft
omdat meisjes beter scoren, dat is toch de omgekeerde wereld.
De redenering dat meisjes zulke goede punten halen omdat

ze zo ijverig zijn, vind ik denigrerend. Je zegt toch ook niet dat
Einstein zo briljant was omdat hij ijverig was. Zulke meisjes zijn
gewoon beter op de algemeen aanvaarde eindexamenvereisten.
Die betere cijfers blijven meisjes ook halen tijdens hun
medische studie, dus het is geen gevolg van een biologisch
vertraagde ontwikkeling van het mannelijke puberale brein.
Gerda Croiset is bang dat het artsenberoep voor mannen
onaantrekkelijk wordt vanwege een mogelijke statusdaling.
Maar we hebben geen artsen nodig die voor aanzien gaan,
maar artsen met grote interesse in de gezondheidszorg. Prima
dat mannen met verkeerde ambities wegblijven. Het is ook
niet automatisch zo dat een vak devalueert als vrouwen

er domineren. Vrouwenberoepen zoals de verpleging en

de verloskunde, zijn in de loop der jaren juist op een hoger
statusniveau gekomen. Het is ook onjuist dat mannen de
medische technologie op een hoger vlak kunnen brengen.
Dan bevestig je ten onrechte dat technische competentie een
onveranderlijke mannelijke eigenschap is, terwijl inmiddels
ook veel vrouwen op dit gebied hun verdiensten bewijzen.

De schuld voor een toekomstig artsentekort mag je niet bij
vrouwelijke parttimers leggen. Ook steeds meer mannelijke
artsen kiezen voor een vierdaagse werkweek. Je kunt dus beter
de numerus fixus afschaffen en meer studenten toelaten.’c
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